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Cambio Razdn Social Segun Resolucion No. 694 del 26 de Julio de 2013
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Florencia Caquetd, 02 de octubre de 2024

INVITACION No. 04-2024

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PARA LA ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS A TRAVES DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
INFERIORES A 20-SMMLV

ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION

La Instituciéon Educativa Instituto Técnico Agroindustrial de la Amazonia del Municipio de
Florencia, de acuerdo a los lineamientos juridicos previstos en la Ley 715 de 2001, el Decreto
4791 de 2008, Decreto 1075 de 2015 y el Manual de Contratacion aprobado por el Consejo
Directivo de la Institucién mediante (Acuerdo (02 dei 26 de julio de 2022), procede a invitar a ia
comunidad a participar en el presente proceso de selecciéon que se regird por las siguientes
disposiciones:

1. CONSIDERACIONES GENERALES E INFORMACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

1.1 OBJETO DEL CONTRATO: CAMBIO TEJADO DE ETERNIT POR TEJAS MASTER 1000
CALIBRE 26 A TODO COSTO, EN LOS SALONES DE LOS GRADO 203 Y 403 DE LA SEDE SAN LUIS
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGROINDUSTRIAL DE LA AMAZONIA.

1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL
Desmonte techo Eternit y reposicidn en tejas metélicas
1 | master 1000 calibre 26 m2 72
Suministro e instalacién de perfiles cubierta de techo, incluye
2 | accesorios M 32
3 | Recoleccidn, transporte y destino final de los escombros GLOBAL
TOTAL

1.3 LUGAR DE EJECUCION: La prestacion del servicio sera en la INSTITUCION EDUCATIVA
INSTITUTO TECNICO AGROINDUSTRIAL DE LA AMAZONIA sede San Luis, ubicada en la Cra 18
N° 3A-04.

1.4 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion serd de ocho (8) dias, contados a partir de la fecha
del Acta de Inicio, de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

ORIENTAR UNA EDUCACION DE CALIDAD, COMPROMETIDA EN LA CONSERVACION DEL AMBIENTE, LA IDENTIDAD
CULTURAL Y LA FORMACION EMPRESARIAL CON PROYECCION A LA COMUNIDAD.
CRA 18 2C-11 FLORENCIA - CAQUETA
Email: in ialdelaamazoni
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1.5 FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato de la
siguiente forma: Un tinico pago, para lo cual debe haber prestado todos los servicios ofrecidos dentro del

n]mafo cnntractial U en P] n‘qqn Mtahln{nr‘ . r\n:l\nn nrecentaciAn dal infarme factiira n enenta de enhen v
UUjviU LU dbiual DLOUILVIUL, DIV Y IO PGV LILAL UL ud uuuuu\-, luviuid U Luditd us vuuviy

certificacion expedlda por el supervisor del contrato a entera satisfaccion del objeto contractual, quien
previamente debera verificar las caracteristicas y calidad de los bienes y servicios entregados. Se pagara
dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes a la fecha de radicacion de las mismas, o a la fecha en
que EL CONTRATISTA subsane las glosas que le formule EL CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago el contratista deberia acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones al sistema de seguridad social integral; correspondiente al periodo que se paga, segln
corresponda, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50de la ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de 2002 y Ley 828 de 2003. En todo caso el Supervisor del contrato podra solicitar en el
momento que estime conveniente copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension y ARL, cuando corresponda el pago de dichos aportes.

PARAGRAFO SEGUNDO. DEDUCCIONES: El contratista autoriza a la Institucién Educativa, para
que efectie de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y
legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal
efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista deberé presentar la factura o la cuenta de cobro, segiin sea el
caso, constancia de pago de aportes a las seguridades sociales, demas documentos sefialados en la presente
cldusula. La no presentacitn de estos documentos o su presentacién extempordnea exonera a la Institucién
del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectuar los pagos del presente contrato el contratista debera cumplir
expresamente con lo sefialado en el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015 que sefiala: "Los trabajadores
independientes por cuenta propia y los independientes con contrato diferente a prestacion de servicios que
perciban ingresos mensuales iguales o superiores a un (1) salario minimo mensual legal vigente
(SMMLYV), cotizaran mes vencido al Sistema Integral de Seguridad Social sobre un ingreso base de
cotizacion minimo del cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de sus ingresos, sin incluir el
valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA), cuando a ello haya lugar, segin el régimen tributario
que corresponda. Para calcular la base minima de cotizacion, se podrdan deducir las expensas que se
generen de la ejecucion de la actividad o renta que genere los ingresos, siempre que cumplan los requisitos
del articulo 107 del Estatuto Tributario. En el caso de los contratos de prestacion de servicios personales
relacionados con las funciones de la entidad contratante y que no impliquen subcontrataciéon alguna o
compra de insumos o expensas relacionados directamente con la ejecucion del contrato, ¢l ingreso base de
cotizacion sera en todos los casos minimo el 40% de valor mensualizado de cada contrato, sin incluir el
valor total el Impuesto al Valor Agregado (IVA), y no aplicard el sistema de presuncion de ingresos ni la
deduccion de expensas. Los contratantes pﬁblicos y privados deberan efectuar directamente la retencion

de la cotizacién de los contratistas, a partir de 1a fecha y en la forma que para ¢! efecto establezea ¢!

Gobierno Nacional. )
1.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato con la diligencia, eficiencia y responsabilidad
requerida.

b. Aportar los documentos necesarios para la legalidad del presente contrato.

ORIENTAR UNA EDUCACION DE CALIDAD, COMPROMETIDA EN LA CONSERVACION DEL AMBIENTE, LA IDENTIDAD
CULTURAL Y LA FORMACION EMPRESARIAL CON PROYECCION A LA COMUNIDAD.
CRA 18 2C-11 FLORENCIA - CAQUETA
Email: agroindustrialdelaamazoni orencia.edu.co
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c. Suministrar los bienes y/o servicios objeto de este contrato en adecuadas condiciones de calidad, que
cumplan con todas las caracteristicas y especificaciones técnicas.

d. Asumir bajo su costo y riesgos todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato, cualquier
modificacién en la ejecucion del objeto de este contrato no previsto aqui, requerira la aprobacion del
SUpervisor.

1.6.1 OTRAS ACTIVIDADES:

a. Cumplir con las condiciones juridicas. técnicas, econOmicas y comerciales presentadas en la
propuesta.

b. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato.

c. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.

d. Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre las situaciones que se originen durante la
ejecucion y que puedan afectar el cumplimiento del servicio contratado.

e. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algtin hecho.

f. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

2. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello
hubiere lugar.

h. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar.

i. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mds y
presentarse en la institucion educativa en el momento en que sea requerido.

j- Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su
conocimiento con ocasion de la actividad contractual.

k. El contratista es el Unico responsable por la vinculacion de su personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por propia cuenta y riesgo, sin que el
Instituto Técnico Agroindustrial de la Amazonia, adquiera responsabilidad, ni solidaridad alguna por
dichos cargos.

I.  Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

1.6.2 OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:
La institucion Educativa asumira las siguientes obligaciones:

a. Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

b. Suministrar al Contratista los documentos y la informacién requerida para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

c. Ejercer la Supervision del presente Contrato por intermedio del Supervisor.

ORIENTAR UNA EDUCACION DE CALIDAD, COMPROMETIDA EN LA CONSERVACION DEL AMBIENTE, LA IDENTIDAD
CULTURAL Y LA FORMACION EMPRESARIAL CON PROYECCION A LA COMUNIDAD.
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d. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social
integral en salud y pension cuando a ello hubiere lugar.

e. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente.

f. Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

1.7 SUPERVISION DEL CONTRATO:
La supervision del presente contrato estard a cargo del funcionario que cumple las funciones de
Coordinador Bésica Primaria en la Institucion Educativa, o quien haga sus veces.

2. CRITERIO DE SELECCION Y EVALUACION DE LA OFERTA: La scleccion recaerd sobre la
oferta con menor precio, Articulo 39, Manual de contratacion (Acuerdo 002 del 26 de julio de 2022):
“El Proceso de seleccion, por su cuantia, solo tendrd en cuenta el MENOR PRECIO. De esta manera, se
realizara revision a las ofertas para establecer cudl es la de menor precio, establecer el orden de
elegibilidad y luego proceder a verificar en la oferta de menor precio el cumplimiento de los requisitos
minimos habilitantes juridicos establecidos de este Manual y las condiciones técnicas solicitadas en el
estudio previo o estudio de conveniencia y oportunidad...”.

Los criterios de seleccion establecidos para el presente proceso contractual, son los siguientes:

e Juridico: Se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes establecidos en la
presente invitacion publica.

e Econémico: Se verificaran todas las propuestas econémicas para determinar la oferta con el precio
mas bajo, la cual se escogera siempre que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las
necesidades de la Entidad.

e Técnico: Se verificard el cumplimiento de los factores técnicos como cumple o no cumple.

Se procederd a la apertura de la “PROPUESTA ECONOMICA”, y se establecera un orden de
elegibilidad en cuanto a los precios ofertados, de conformidad con los siguientes pasos:

Paso 1: Se realizara la evaluacion economica de todas las propuestas para determinar cuél corresponde a
la de menor valor.

Paso 2: Se verificaran las operaciones aritméticas del contenido de las propuestas en lo correspondiente a
precios; si presenta errores aritméticos, se corregiran, en todo caso no podra superar el presupuesto oficial.
El valor corregido se tendra en cuenta tanto para la evaluacion como para la adjudicacion.

Paso 3: En el evento que el oferente ofrezca mayores bienes y/o servicios requeridos en la invitacion
publica, para la evaluacion econdmica y adjudicacion solo se tendran en cuenta las cantidades exigidas.
Paso 4: El valor de la oferta no podra superar los valores unitarios establecidos en el estudio previo. En
todo caso la adjudicacion serd hasta por el valor total del presupuesto oficial.

Paso 5: Se aceptard oferta al Proponente que presente la propuesta con el menor precio en la lista una vez
verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

3. REQUISITOS HABILITANTES: La Institucion Educativa Instituto Técnico Agroindustrial de la
Amazonia, a través del comité evaluador realizara la verificacion de los requisitos minimos habilitantes
establecidos en la invitacion publica.
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Con base en lo anterior, el comité, conceptuard en cuanto al cumplimiento o no de los requisitos
habilitantes exigidos en la invitacion publica. Cuando el oferente que haya obtenido el primer orden de
elegibilidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podré contratar con el oferente que se
ubique en el segundo lugar en la evaluacion econémica realizada, previa verificacion de sus calidades
habilitantes y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse lo anterior. se
repetiré el proceso de seleccion.

a. Capacidad juridica: La propuesta o las cotizaciones de los oferentes que participen en el proceso de
contratacién deberan ir acompafiadas por los siguientes documentos que apliquen segin sea el caso:

a) Fotocopia de cédula de ciudadania de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

b) RUT. El oferente debe indicar su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportara, junto con la oferta, copia del registro tnico
tributario RUT Actualizado.

¢) Certificado de Registro Mercantil cuando proceda. de personas naturales, con expedicion no
mayor a 30 dias en caso de que estas personas tengan establecimiento de comercio.

d) Certificado de existencia y representacion legal personas juridicas.

e) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion vigente

f) Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente.

g) Certificado de Antecedentes judiciales.

h) Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas

i) Copia del certificado de afiliacion y/o pago de seguridad social (salud, pension y ARL, como
independiente o empleador, segin el caso) que debera corresponder con la vigencia del contrato,
siempre y cuando aplique de conformidad con la normatividad vigente en la materia.

j) Hoja de vida diligenciada en el Formato Unico de la funcion pablica, anexando los soportes que
acrediten la experiencia.

k) Fotocopia de la matricula profesional del consejo nacional profesional de ingenieria, COPNIA, y
certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda.

I) Certificado para trabajo en alturas del maestro de obra o personal contratado para dicha labor, por
parte del contratista.

m) Propuesta Técnica—Econémica del contratista. Debe determinarse el régimen aplicable para
efectos del IVA.

b. Experiencia: El oferente debera acreditar la ejecucion de minimo dos (02) contratos, cuyo objeto sea
el Mantenimiento y mejoramiento de Instalaciones y/o Infraestructura, cuyo valor sumado sea igual o
mayor al presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

Experiencia del Oferente: La experiencia del proponente debe ser acreditada con los siguientes
documentos:
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e Para ¢l caso de contratos ejecutados con el sector plblico o privado, se debe anexar copia del
contrato y/o acta de recibo a satisfaccion y/o acta de liquidacion y/o certificacion expedida por la
Entidad.

Las certificaciones y/o documentos deben contener como minimo la siguiente informacion:

a) Objeto del contrato.

b) Valor.

¢) Nombre o razon social del contratista

d) Nombre o razon social del contratante

¢) Fecha de iniciacion y terminacion del contrato.

¢. Capacidad financiera: No Aplica.

3.1 PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO

CARGO FORMACION EXPERIENCIA LABORAL
ACADEMICA GENERAL Y ESPECIFICA
Experiencia General: Superior a cinco (05) afios a partir de la fecha de
MAESTRO TECNICO expedicion de la matricula profesional como técnico Constructor.
: ; Experiencia Especifica: Acreditar experiencia en contratacion de minimo
DE OBRA CONSTRUCTOR G . Wl j
dos (02) contratos de Mantenimiento y mejoramiento de Instalaciones y/o
Infraestructura.

3.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La propuesta debe ser presentada en idioma
castellano, junto con todos los documentos que la acompafian y debe ser entregada en sobre
cerrado en la oficina de la Secretaria Administrativa y Financiera de la Institucion Educativa
Instituto Técnico Agroindustrial de la Amazonia ubicada en la CRA 18 2C-11 del Barrio
Bellavista de ciudad de Florencia o enviada al correo electrénico:
agroindustrialdelaamazonia@florencia.edu.co.

NO SE ACEPTAN PROPUESTAS:
e Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre.
e Alternativas o condicionadas.
e Parciales (Aplica en el evento que la adjudicacion sea de forma total)

3.3 ADJUDICACION: Se adjudicara el proceso al proponente que en la evaluacion econémica
presente el precio mas bajo y cumpla con los requisitos minimos habilitantes (juridicos y
técnicos) exigidos en la presente invitacion publica. La adjudicacion del presente proceso se
efectuara de manera TOTAL POR EL VALOR DE LA OFERTA.

3.4 GARANTIAS CONTRACTUALES: El presente contrato segin o segtin el Articulo 7 de la ley
1150 de 2007 y articulo 38 del Manual de Contratacion adoptado por la Institucion Educativa Instituto
Técnico Agroindustrial de la Amazonia (Acuerdo 002 del 26 de julio de 2022) le corresponde al
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Ordenador del Gasto determinar la necesidad de exigirla.

Manual de Contratacion adoptado por la Institucion Educativa Instituto Técnico Agroindustrial de la
Amazonia (Acuerdo 002 del 26 de julio de 2022) Articulo 28.1.5:

“ . Este “Manual de Contratacién” establece. El ordenador de gasto de la Institucion Educativa tiene la
responsabilidad de la exigencia o no de la Garantia. En los procesos de cuantias inferiores a 20 (Veinte)
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, no se exige pdliza, esto debido a que los pagos de bienes
y servicios contratados se efectiian contra — entrega del bien o servicio a recibo a satisfaccion por parte
de la Institucion Educativa, previo informe de supervisor”

3.5 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DEL RIESGO
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4. CRONOGRAMA: Para el desarrollo del presente proceso de contratacion se seguira el siguiente
cronograma de actividades:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
o omalll 2024-10-02 Pégina Web de la Institucion
Invitacion
e Secretaria Administrativa y Financiera LE.
Plazo para presentacion | Hasta el 03 de octubre de Instituto Técnico Agroindustrial de la
de 2024 hasta las 2:30 p.m. Amazonia.
Ofertas Hora legal colombiana | ¢  Correo electrénico institucional:

agroindustrialdelaamazonia/@florencia.edu.co
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ORIENTAR UNA EDUCACION DE CALIDAD, COMPROMETIDA EN LA CONSERVACION DEL AMBIENTE, LA IDENTIDAD
CULTURAL Y LA FORMACION EMPRESARIAL CON PROYECCION A LA COMUNIDAD.
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